
 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ     โรงเรียนบ้านหินตั้งหนองอีเลิง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
ประจำปีงบประมาณ            ๒๕๖๖ 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
๑.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
๑ โรงเรียนบ้านหินตั้งหนองอีเลิง ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ประกาศโรงเรียนไตรมิตร

วิทยาคาร เรื่อง นโยบายไม่
รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๖ 

 
๒.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันทีด่ำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๑ โรงเรียนบ้านหินตั้ง

หนองอีเลิง 
๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ประชุมเรื่องการปฏิบัติ

หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส ชี้แจง
แนวทางการขับเคลื่อน
ต่อต้านการทุจริต และ
การปลูกจิตสำนึก หรือ
สร้างวัฒนธรรมองค์กร 

รูปภาพประกอบการประชุม 

 

 
 



 
 
 
 
 
 

 
๓.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  

 
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
๑) หน่วยงาน - 
๒) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
๓) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

.............ไม่มี............ 
๕.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

เห็นควรประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้แก่ประชาชน และหน่วยงานอื่นๆได้รับ
ทราบ เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 
ลงชื่อ.......ทศพล........     
(นายทศพล  นุชนวลรัตน์) 
         ผู้รายงาน 



 


